附件1

温州浙安院资产经营有限公司公开招聘岗位表
	招聘岗位
	招聘数量
	年龄
	学历
	专业
	其他

	浙江城安大数据有限公司副总经理
	1
	50周岁及以下（1973年6月1日以后出生）
	本科及以上
	二级专业门类：

管理学相关专业
	1.熟悉国有企业行政管理、人力资源管理、战略管理、财务管理、法律等方面的相关政策与流程；

2.具有较强的领导能力、判断与决策能力、人际沟通能力、计划执行能力；

3.要求企业工作经验6年及以上，其中担任部门负责人及以上职务2年以上，有国企经历者优先；

4.要求完成岗位对应的年度工作业绩指标。

	温州浙安院物联网技术有限公司副总经理
	1
	50周岁及以下（1973年6月1日以后出生）
	本科及以上
	二级专业门类：

管理学相关专业
	1.熟悉国有企业行政管理、人力资源管理、战略管理、财务管理、法律等方面的相关政策与流程；

2.具有较强的领导能力、判断与决策能力、人际沟通能力、计划执行能力；

3.要求企业工作经验6年及以上，其中担任部门负责人及以上职务2年以上，有国企经历者优先；

4.有参与信息化、数字化改革项目者优先；

5.要求完成岗位对应的年度工作业绩指标。


